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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA RILEVAZIONE DEL FABBISOGNO DEL
TERRITORIO E PER LA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO DI PROGETTO Al FINI
DEL.LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO REGIONALE “PUNTI CARDINALI FOR WORK -~
PUNTIDI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO”

(Azione 5.1 — Sub-Azione 5.1.1 — PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027)

“PUNTI CARDINALI FOR WORK” CAPURSO

ART.1-OGGETTO DEL’AVVISO

Il presente Avviso &, dunque, finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di
soggetti pubblici e privati per la rilevazione del fabbisogno territoriale e per la costituzione di un
partenariato di progetto da candidare all’Avviso regionale “PUNTI CARDINALI FOR WORK — Punti
di orientamento per la formazione e il lavoro”, promosso dalla Regione Puglia nel'ambito dell’Azione
5.1 del PR FESR-FSE+ 2021-2027.

Il Comune intende avvalersi della possibilita, prevista dall’Avviso, di costituire un partenariato locale
allo scopo di progettare e attuare interventi orientativi (laboratori, sportelli, job day, empowerment
femminile, promozione territoriale) in coerenza con le vocazioni e i bisogni espressi dal proprio
territorio.

ART. 2 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA

Possono presentare candidatura preferibilmente gruppi di lavoro in rete composti dai soggetti tra
quelli espressamente indicati alla Sezione 4 del’Avviso regionale “PUNTI CARDINALI FOR WORK
— Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”, e dunque appartenenti alle seguenti categorie:

1. Sistemi regionali del lavoro, pubblici e privati (Centri per 'impiego pubblici e agenzie per il
lavoro accreditate);

2. lIstituti scolastici pubblici e paritari di ogni ordine e grado, Universita pubbliche e private,
Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati della Regione Puglia anche in
forma associata, CPIA;

3. Enti del Terzo Settore (ETS) di cui al D.Lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca,
Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunita) e altri istituti e luoghi
della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana Eurodesk;

4. Imprese pubbliche e private attive sul territorio comunale;

Associazioni datoriali e sindacali maggiormente rappresentative;

6. Centri di Assistenza Tecnica (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica Artigiana (CATA)

riconosciuti dalla Regione Puglia.
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|l gruppo in rete potra presentare una proposta progettuale unitaria, fondata su un’attenta analisi del
fabbisogno territoriale in termini di orientamento, formazione, inserimento lavorativo e
valorizzazione del capitale umano, dimostrando capacita di lettura del contesto e coerenza con le
finalita dell’Avviso regionale.

Al momento della presentazione delle domande di partecipazione e per tutto il periodo intercorrente
fino alla conclusione delle attivita di progetto | candidati devono essere in possesso della capacita
giuridica di contrarre con la pubblica amministrazione ai sensi della normativa vigente.

ART. 3 - TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE PROPOSTA DI PARTENARIATO

| soggetti interessati dovranno far pervenire al Comune, entro € non oltre le ore: 12:00 del 9 luglio
2025.

Le candidature devono essere presentate, secondo I'allegato modelio, esclusivamente tramite Posta
Elettronica Certificata inviata all'indirizzo: servizisociali.capurso@pec.it recante oggetto:
“MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER “PUNTI CARDINALI FOR WORK” CAPURSO. Ai fini
della ammissibilita fara fede esclusivamente la certificazione della data e ora di invio risultante nel
file daticert.xml della PEC.

Non saranno prese in considerazione manifestazioni di interesse trasmesse oltre i termini sopra
indicati o con modalita diverse da quelle previste (es. invio cartaceo o consegna a mano, salvo
espressa autorizzazione del Comune).
La documentazione richiesta consiste in:
= Modulo di manifestazione di interesse compilato e sottoscritto dal soggetto referente del
gruppo di lavoro (Allegato A);
= Copia del documento di identita del legale rappresentante;
= Curriculum/portfolio attivita rilevanti rispetto agli ambiti previsti dall’Avviso;
= Analisi del fabbisogno e breve proposta progettuale sulle attivita e modalita di realizzazione
del progetto per la linea di intervento per la quale ciascun soggetto si candida:
A) Laboratori di orientamento (Orientation Lab);
B) Giornate di orientamento (Job Day);
C) Sportelli informativi (Orientation Desk);
D) Puglia Donna Partecipa;
E) Puglia attrattiva #mareAsinistra.
Dichiarazione di adesione al gruppo di lavoro in rete.

La partecipazione alla presente manifestazione d’interesse non comporta alcun impegno da parte
del Comune, né dara diritto automatico all’inserimento nel partenariato progettuale.

La valutazione delle candidature avverra secondo i criteri e le esigenze illustrate nel successivo art.
4.

ART. 4 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature avverra sulla base dei seguenti criteri:

= Coerenza tra mission/attivita del soggetto proponente (gruppo di lavoro in rete) e finalita del
progetto;

Qualita e completezza del gruppo di lavoro in rete;

Esperienza pregressa in attivita di orientamento, formazione, empowerment e inclusione;
Rilevanza e radicamento territoriale del soggetto;

Disponibilita a collaborare operativamente alla realizzazione delle azioni progettuali;

Qualita dell’analisi e della metodologia utilizzata per la rilevazione del fabbisogno territoriale.




LA presente procedura non costituisce proposta contrattuale né procedura comparativa e pud essere
sospesa, modificata o revocata in qualsiasi momento senza che i soggetti istanti possano vantare
pretese o diritti.

Il Comune, sulla base delle valutazioni effettuate, si riserva la facolta di costituire il partenariato
progettuale secondo criteri di coerenza, equilibrio e funzionalita, anche operando una selezione
insindacabile tra le manifestazioni pervenute, nel rispetto dei principi di trasparenza, efficacia e
adeguatezza dell'intervento.

L’eventuale affidamento sara regolato secondo il principio di intuitu personae relativo al partner
selezionato per le sue capacita ed esperienza e in considerazione della sua persona (azionisti e
armministratori).

Non sara consentito cedere, subappaltare o trasferire in tutto o in parte diritti e obblighi derivanti dal
rapporto con il comune di Capurso, senza previa approvazione scritta e da parte del Responsabile
Unico di Progetto.

L’Amministrazione Comunale verifichera che il soggetto candidato non si trovi in condizione di
incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi dell'art. 94 del D. Lgs. 36/2023 o
in qualsiasi altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o limitativa della capacita
contrattuale.

ART. 5 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati raccolti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 per le
sole finalitd connesse al presente procedimento.

ART. 6 — PUBBLICAZIONE E INFORMAZIONI

Il presente Avviso & pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Capurso e sull’Albo Pretorio

online.
Il Responsabile del procedimento, informazioni ed istanze successive di accesso agli atti &
I'assistente sociale, dott. Fabrizio Buongiorno.

E’ possibile contattare il RUP via mail o telefono:
Email: f.buongiorno@comune.capurso.bari.it.
Re Tel: 080 4551124 int. 231

Capurso, 03/07/2025

La Responsab'l?del Settore Terzo
% cca Macillia

dott.ssa
(ueeg e







